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 مقدمة:

 

استراتيجية التعليم والتعلم لبرنامج هندسة الانتاج والتصميم الميكانيكي عبارة عن خطة منظمة من أجل 

تحقيق الأهداف التعليمية على المدى البعيد. وتتضمن الاستراتيجية أهداف وسياسات البرنامج في التعليم 

ت والأنشطة التى يتخذها البرنامج والتعلم وطرق وتقنيات ونظم تقويم نتائج العملية التعليمية والاجراءا

لتحقيق الأهداف التعليمية المحددة في ضوء الامكانيات المتاحة. يسعي البرنامج في ظل متطلبات سوق 

العمل المتغيرة الي تطوير استراتيجية التعليم والتعلم لما لها من تأثير مباشر علي الجوانب المجتمعية، 

مؤسسات التعليم العالي في اعداد ابناءه القادرين علي تلبية حيث يعتمد المجتمع بدرجة كبيرة علي 

احتياجاته وتوفير متطلبات المهن وفرص العمل الجديدة. وتهدف الاستراتيجية الي تخريج طالب له القدرة 

علي الابداع والابتكار واستخدام التكنولوجيا والتعلم الذاتي والتحول من النمط التقليدي الي النمط الفعال 

ي لديه مرونة علي التكيف طبقا للتغيرات والتطور السريع. لقد تم تطوير استراتيجية التعليم والتعلم الذ

 .التى تعتمد على الجدارات 8102ية لتناسب تداعيات جائحة كورونا وأيضا لتتسق مع المعايير الأكاديم

 

 

 رؤية ورسالة واهداف البرنامج

 

  :الرؤية

محليا واقليميا في المنافسه يسعي برنامج هندسه الانتاج والتصميم الميكانيكي الي التميز والقدره علي 

يات ومشكلات المجتمع وتنميه موارده في اطار من الالتزام المجالات العلمية والبحثية والتفاعل مع تحد

 الاخلاقي. 

  

 الرسالة: 

يج قادر علي المنافسة محليا واقليميا وقادر على التعلم المستمر عن يسعى قسم هندسة الإنتاج الى تقديم خر

طريق توفير بيئة تعليمية تواكب مستجدات العلم بالإضافة الى تفعيل المشاركة المجتمعية من خلال تقديم 

 بحث علمي تطبيقي تحقيقا لرؤية خطة التنمية المستدامة.

 

 الاهداف:

 .تطوير برنامج هندسة الإنتاج والتصميم الميكانيكي لمواكبة التطور المستمر فى جودة التعليم .0

وتطوير قدرات أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة وتوفير بيئة عمل جاذبة لهم بالقسم  تعزيز .8

 .تسمح بالتطوير المستمر

 الحديثة. تطوير استراتيجيات التدريس والتقويم بما يتناسب مع الاتجاهات .3

 توفير بنية تحتية ومناخ تعليمي ملائم ومتطور تكنولوجيا يحقق رضا الطلاب. .4

 .تطوير منظومة البحث العلمي والأنشطة العلمية وبرامج الدراسات العليا بالقسم .5

 تطبيق نظام فعال للتواصل المستمر مع الخريجين وتنمية مهاراتهم. .6

 .لعلمي بالتوجهات القومية وقضايا المجتمعتعزيز دور المشاركة المجتمعية وربط البحث ا .7
 

 

 

 







 التعلم خلال من المهارات وبعض المعرفى الجانب على الحصول من الطالب يتمكن التعلم الهجين خلال

 أعضاء خبرة من الأمثل الاستفادة تحقيق جانب إلى الطلابية، الكثافة تقليل فى يسهم الذى الأمر بعد، عن

 .للبرنامج التحتية البنية من استفادة أقصى تحقيق مع التدريس، هيئة

 

وعند تطبيق خطة  والخدمات. والأنشطة والتقييم، التعلم، وهم محاور، ثلاثة الهجين ميالتعل خطة وتتضمن

  عمل الاتي: يتم يجب ان التعليم الهجين

 صغيرة تدريسية مجموعات إلى الطلبة تقسيم. 

 الإلكتروني التعلم وعناصر تقنيات استخدامعلي  التدريس هيئة أعضاء تدريب. 

 والعاملين التدريس هيئة وأعضاء للطلاب وذلك الواقية الكمامات ارتداء على التشديد. 

 الإلكتروني التعليم منصة خلال من المختلفة بعد عن التعلم وسائل استخدام (Moodle). 

 رياده العلميةلاو والتقني، العلمي، المستوى من كل على للطالب المستمر الدعم انواع كافة تقديم. 

 موقع مثل الانترنت على العلمي بالمحتوى المرتبطة والعالمية المحلية العلمية المصادر توفير 

 ".المصري المعرفة بنك"

 وتطهير وتعقيم يومياً، التدريس وقاعات المدرجات وتطهير الاحترازية الإجراءات كافة اتخاذ 

 .عملية حصص أو معمل كل قبل المعامل

 وفقاً" الهجين التعليم" في" بعد عن التعلم"و" لوجه وجها التعلم" من كل مشاركة نسبة احتساب 

 .المقررات في تحقيقه المطلوب والمهاري المعرفي للمحتوي

 المنصة  على للطلاب لرفعه استعدادا المحاضرات لشرح صوتي تسجيل مع المحاضرات إعداد

 .للمقرر الدراسي للجدول طبقا محاضرة بكل المحدد الموعد في (Moodleالتعليمية )

 والعلمية، النظرية والمحتويات والسلوكية، العامة والأهداف ،للمقررات الساعات عدد تحديد 

 المخصصة والدرجات لوجه، وجها أو بعد عن التعليم طريق عن للمقرر التدريسي والجدول

 مطلوب هو لما شاملة دراية على الطالب ليكون للطلبة لإعلانها التقييم؛ وموعد وطريقة للمقرر

 .المقر من التعليم ونظام بعد عن التعلم من كل في تحصيله منه

 

 

















نظم تقویم الطلاب

أھداف نظم تقویم الطلاب:

التعرف على مستوى تحقیق المعاییر الأكادیمیة المنشودة..1
مساعدة أعضاء ھیئة التدریس في تحدید نواتج التعلم التي أتقنھا الطلاب وتلك التي .2

تتطلب جھداً إضافیاً حتى تتحقق.
تزوید الطالب بتغذیة راجعة تساعده في تحدید جوانب القوة والضعف في آدائھ..3
زیادة الدافعیة المستدامة لدى الطلاب وتحفیزھم لمزید من التعلم والعمل..4
تقدیم بیانات عن جودة استراتیجیات التعلیم والتعلم التي یستخدمھا أعضاء ھیئة .5

التدریس.

المستھدفة:أسالیب قیاس مخرجات التعلم 

جامعة المنصورة عدة –في كلیة الھندسة ھندسة الإنتاج والتصمیم المیكانیكيیتبع برنامج 
وسائل لتقویم وتقییم آداء الطلاب لقیاس مدى تحقق مخرجات التعلم المستھدفة وذلك من 

خلال:

:(Formative Assessment)وسائل التقویم التكویني .أ

وفي تلك الوسائل یكون الغرض الرئیسي ھو تقویم آداء الطالب من خلال مراجعة 
–أو فردیة مجمعةإما –أدائھ في وسیلة التقویم المتبعة ثم عمل تغذیة راجعة للطالب 

على الأخطاء لتصحیح المسار والآداء. والطرق المستخدمة ھي:

.(Quizzes)الأسئلة السریعة .1
Midterm written)في منتصف الفصل الدراسي الاختبارات التحریریة .2

Exams).
.(Oral Questions)الأسئلة الشفھیة أثناء المحاضرات أو حصص التمارین .3
.(Presentations)العروض التقدیمیة .4
.(Reports and Researches)التقاریر والأبحاث .5
.(Assignments)التمارین الدوریة .6
.(Field/Lab Experiments)التجارب المعملیة أو الحقلیة .7



:(Summative Assessment)وسائل التقویم التجمیعي .ب

الطالب من خلال مراجعة أدائھ في وفي تلك الوسائل یكون الغرض الرئیسي ھو تقییم آداء
وسیلة التقویم وترجمة ھذا التقییم في صورة درجات أو تقدیر معبر عن مستوى تحقیق 

الطالب لمخرجات التعلم المستھدفة. والطرق المستخدمة ھي:

.(Written Exams)إختبارات نھایة الفصل الدراسي التحریریة .1
.(Oral Exams)إختبارات نھایة الفصل الدراسي الشفھیة .2
.(Practical Exams)إختبارات نھایة الفصل الدراسي العملیة .3
.(Project Submittal)المشروعات التطبیقیة .4

وتوضح المصفوفة التالیة العلاقة العامة ما بین طبیعة مخرجات التعلم المستھدفة في 
البرنامج التعلیمي وما بین طرق التقویم/التقییم المستخدمة.

المعارف التقویم/التقییمطرق 
والفھم

مھارات 
ذھنیة

مھارات عملیة 
ومھنیة

مھارات 
عامة

الأسئلة السریعة القصیرة

إختبارات منتصف الفصل الدراسي التحریریة

الأسئلة الشفھیة أثناء المحاضرات أوحصص التمارین

العروض التقدیمیة

التقاریر والأبحاث

التمارین الدوریة

التجارب المعملیة أو الحقلیة

إختبارات نھایة الفصل التحریریة

إختبارات نھایة الفصل الدراسي الشفھیة

إختبارات نھایة الفصل الدراسي العملیة

المشروعات التطبیقیة

والتقویم:آلیات متابعة تطبیق استراتیجیات التعلیم والتعلم 

لمتابعة تطبیق وفاعلیة استراتیجیات التعلیم والتعلم المتبناه في البرنامج والمقررات المختلفة 
یتم إتباع الإجراءات والآلیات التالیة:



نشر توعیة الطلاب في بدایة الفصل الدراسي بوسائل التعلیم والتعلم التي ستتبع في .1
إطار تدریس المقرر.

بكل ما من شأنھ وصف مسار العمل في (Course File)الاحتفاظ في ملف المقرر.2
المادة من تكلیفات وبرامج زمنیة ونماذج معبرة عن مستوى آداء الطالب في 

التكلیفات المختلفة ومعاییر تقییم وتقویم تلك التكلیفات والھدف منھا.
من الفصل الدراسي بشأن طبیعة في نھایةطلب عمل تغذیة راجعة من الطلاب .3

جیات التعلیم والتعلم التي تم اتباعھا في مسار العمل في المادة العلمیة من استراتی 
حیث مدى فاعلیتھا من وجھة نظرھم ومقدار استفادتھم منھا.

دراسة نتیجة التغذیة الراجعة من الطلاب ورد عضو ھیئة التدریس تجاھھ، بالإضافة .4
لتعلیق المراجعین للتحلیل الإحصائي لنتائج الطلاب في نھایة العام، بالإضافة

–في حالى الحاجة إلیھ –الداخلیین والخارجیین لوضع مسار تصحیحي 
لاستراتیجیات التعلیم والتعلم المتبعة في المقرر للفصل الدراسي التالي.

بعمل تقییم للورقة الامتحانیة من حیث الشكل والمضمون من البرنامجتكلیف لجنة .5
تعلم المستھدفة.لضمان تغطیة الاختبارات لمخرجات ال

تكلیف عضو ھیئة التدریس القائم بالتدریس بعمل خطة تحسین للمقرر وإدراجھا في .6
ملف المقرر بناءا على نتائج التحلیل الإحصائي لنتائج الطلاب، نتائج تقییم الورقة 
الإمتحانیة، وتعلیق المراجعین الداخلیین والخارجیین لتحسین الآداء في الفصل 

الدراسي القادم.
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