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 2022\1920 التطوير والتعزيز لبرنامج هندسة القوى والآلات الكهربيةخطة 

المسئول عن 
المتابعة 

 وقياس الاثر

المسئول عن 
 التنفيذ

انشطة واليات   توقيت التنفيذ
 التنفيذ

مقترحات 
 التطوير

اهداف التطوير 
 والتعزيز

التطوير مجالات 
 والتعزيز

لجنة التعزيز رئيس - البرنامجمدير 
 والتطوير
 

لفريق التنفيذي رئيس -
لمعيار رسالة واهداف  

 البرنامج

9\2020 

12\2020 
 ورشة عمل  ▪
وضع الرسالة   ▪

 والأهداف 
  الصياغة النهائية ▪

 .للرسالة والأهداف
  اعتماد واعلان ▪

 والأهداف الرسالة 

 وتحديثجعة امر
  وأهداف رسالة

 البرنامج

 تحقيق رسالة البرنامج 
اعنننداد خننن   مننن  
ين  ذو منرنننار   خنرينجن 
على  ي قننادر عنناليننة

سنننننوق المنافسنننننة ف  
والارتنننقنننا    النننعنننمننن 

بمستواهم ف  الدراسات 
العليننا والبحننث العلم  
والمسنننناهمة ف  خدمة 

 المجتمع.
 

 

رسالة واهداف 
 البرنامج

 
 
 
 
 
 

الفريق التنفيذي رئيس  مدير البرنامج
واهداف  لمعيار رسالة 

 البرنامج

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

عقد ندوات توعية   ▪
 لمختلف الفئات بالكلية

التحديث المستمر على   ▪
 موقع الكلية

نشر الوع  المستمر 
بالرؤية والرسالة  

 برنامجوأهداف ال

  

لشئو   كلية وكي  ال مدير البرنامج
خدمة المجتمع وتنمية 

 البيئة

1/10 /2019  

 حتىممتد سنويا 
نراية الخطة  

2022 

  وجود ممثلين عن ▪

 فيالأطراف المجتمعية 

المجالس واللجان  

 .بالبرنامج الرسمية

تمكي  الأطراف 
المجتمعية م  

ف  تطوير المشاركة 
صنع البرنامج و
 القرار 
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عرض برنامج  -
واستراتيجية التدريس 
  والتعلم والتقويم على
الاطراف المجتمعية الممثلة 
بالمجالس واللجا  لمراجعة  
وتطوير البرامج 

 .واستراتيجيات التدريس

إدار  رئيس مجلس   - مدير البرنامج
 .البرنامج

1/10 /2019  

 حتىممتد سنويا 
نراية الخطة  

2021 

تنكنلنينف فنرينق عنمننن   -
للتحديث بصننننفة دورية 

 سنويا.
ادراج منسنننننق للط    -

 الوافدي 
ادراج منسق للإرشاد  

 الأكاديم 

 وتحديثمراجعة 
الريك  التنظيم  

 للبرنامج

وضع معايير واضحة 
لاختيار أعضا  اللجا   
المختلفة وطرق 

تقييمرم وكذلك تحديث 
 المقررات الدراسية  

قيادة وتنظيم 
 البرنامج

 
 
 
 
 
 
 
 

لجنة التعزيز رئيس - مدير البرنامج
 والتطوير

إدار  رئيس مجلس   -
 البرنامج

 

10/2020  
11/2020 

 والمرامالمعايير  حديدت -
 

 تحديث آليات اختيار
 ق البرنامج وسمن

 تحديد مهامه

 
مجلس ادار  رئيس  مدير البرنامج

 البرنامج
1/10 /2020  

 حتىممتد سنويا 
نراية الخطة  

2022 

تشنننننكين  لجننة م  ذوي  -

 والكفا  الخبر  

لنندراسننننننة اليننة تطوير  -

 البرنامج

تحديد السلطات -
المخولة  والمسئوليات

 للجنة 

تشكي  لجنة لمراجعة 
البرنامج  وتطوير

محدد  السلطات  
 والمسئوليات

لجنة التعزيز رئيس  مدير البرنامج
 والتطوير

12/2020 
 ويكرر سنويا

طرح اسنننننتبيننانننات لتقييم 
 الادا 

نتائج الاستبياناتتحلي   -  

التقييم الدوري لأدا   
القيادات الاكاديمية 

 للبرنامج
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الفريق رئيس  -
التنفيذي لمعيار 
قياد  وتنظيم 

 البرنامج

إرسا  نتائج التقييم  -
 للفئات المستردفة

 مدير عام الكلية.  - مدير البرنامج

الفريق رئيس  -
التنفيذي لمعيار 
قياد  وتنظيم 
 البرنامج.

لجنة التعزيز رئيس  -
 والتطوير بالبرنامج.

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

تحدث بصفة دورية -
سنويا بنا ا على حصر  
 الاحتياجات التدريبية 

 تنفيذ الخطة التدريبية. -
 قياس اثر التدري .-

اعداد برامج تدريبية 
لتنمية قدرات الجراز  

 الاداري 

  

       
الفريق التنفيذي رئيس  مدير البرنامج

المالية  لمعيار الموارد 
والتسري ت الادية 

 الداعمة 

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

استخدام نماذج التقييم  ▪

الكم  الصادر  ع   

  لم حظة الريئة

والمدرجات لمبان  ا

والقاعات والمعام   

والمكتبة والعياد  

 .مياهالدورات  والطبية  

تحديد تحلي  النتائج و ▪

الوضع  الفجو  بي  

ياسات  القو الحال 

    NORMSالمرجعية 

والبنية تحديد المبان   ▪

 التحتية الت  تحتاج

 . إنشاتطوير أو 

مراجعة سننننوية لمد  
مبنان  مع  اسنننننتيفنا  ال

أعداد الط  تزايد   
 

تطوير وتحديث 
الأجرز  والمعام  

والقاعات بالبرنامج بما 
تحقيق يساعد على 

اهداف العملية  
 التدريسية

الموارد المالية 
والتسهيلات 
 المادية الداعمة
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تحديث سنوي لوثيقة 
التقدير الكم  واعتمادها 

 واع نرا

المشرف على   - مدير البرنامج
 المكتبة.

مجلس إدار  رئيس  -
 البرنامج

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

متابعة الكت  الجديد   -
 سنويا.

تزويد المكتبة بكت   -
 حديثة.

مكتبة تطوير وتحديث 
 البرنامج

 مدير البرنامج. -

وكي  الكلية  -
لشئو  خدمة  
 المجتمع.

وكي  الكلية لشئو    -
 خدمة المجتمع.

لجنة التعزيز رئيس  -
 والتطوير.

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

وضع الع مات  -
الارشادية المختلفة  
 بمختلف أماك  الكلية.

تفعي  خطط التدري   -
 الكوارث. على موجرة 

تركي  أجرز  انذار  -
 حرائق بمبان  الكلية. 

عقد ورش عم    -
ودورات تدريبية 
 لمواجرة الكوارث

زياد  كفا   التعام  
مع الحوادث ع   
طريق خطط تدري  
 على الاخ    

لجنة التعزيز رئيس  - مدير البرنامج
 والتطوير

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

عقد لقا ات وورش  -
عم  ع  المعايير 
الاكاديمية والع مات 

 المرجعية.

طرح استبيانات لقياس  -
مد  انتشار الوعى  
بالمعايير الاكاديمية 
وتحليلرا واعتماد 

 نتائجرا وقياس مردودها

الاستمرار ف  نشر 
الوع  لأعضا  هيئة 
التدريس والريئة 
المعاونة والط   
الجدد بالمعايير 
 الاكاديمية.

اعداد جي  م  أعضا   
هيئة التدريس 

ومعاونيرم على دراية  
 تامة بالمعايير

 

المعايير 
الاكاديمية 
 للبرنامج
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اعداد التقارير وعرض   -
النتائج ومناقشترا ف  
مجلس الكلية واتخاذ  

جرا ات التصحيحية  الإ
 ال زمة 

 عميد الكلية  -

 مدير البرنامج -

وحد  ضما  مدير  -
 الجود  بالكلية. 

لجنة التعزيز رئيس  -
 والتطوير

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

عقد ندوات ولقا ات  -
وورش عم  ع   

التوصيفات والتقارير 
 المختلفة. 

طرح استبيانات لقياس  -
مد  التقدم وتحليلرا 

واعتماد نتائجرا 
 واعتماد نتائجرا.

 

التدري  المستمر  -
وصيف  على ت

البرنامج وتقرير 
البرنامج 
والمقررات 
 الدراسية. 

اعداد توصيف 
البرنامج وتقريره 
وكذلك المقررات 
 بشك  صحيح

 تصميم البرنامج
 
 

وحد  ضما  مدير  - مدير البرنامج -
 الجود . 

لجنة التعزيز رئيس  -
 والتطوير.

مجلس إدار  رئيس  -
 البرنامج.

وضع قواعد ومعايير  - دوريا ك  عامي 
اختيار المراجعي  
 واعتماده واع نرا.

ارسا  المقررات  -
الدراسية للمراجعة  

 الخارجية. 

دراسة تقرير المراجع   -
الخارج  للمقررات 
وعم  خطة التحسي  

 واعتمادها.

المراجعة الخارجية   -
 للمقررات الدراسية 

مسئولو معيار 
التعزيز والتطوير 

 بلجنة الجود  
 ومدير البرنامج

التعزيز لجنة رئيس 
 والتطوير ومسئو 

معيار الط   بلجنة 
 الجود   

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

تحديد الرواد العلميي  
وتحديد مواعيد محدد  

وتقارير دورية ومناقشترا 
 بمجلس القسم

زياد  الرواد العلميي  
وتطبيق المنظومة 

 الكترونيا 
زياد  المشروعات 

العملية ف  المقررات 

تحسي  منظومة  .1
 الرياد  الط بية 

تحسي  وتطوير  .2
المقررات وطرق 

 التدريس

 الطلاب
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زياد  الجان  العمل  ف   
المقررات ووضع نسبة 

م  الدرجات عليه اعتماد  
  م  خطط التدري  المتبنا

 الكلية 

وزياد  الجان  البحث  
وزياد  الدورات  
التدريبية لأعضا  

هيئة التدريس والريئة 
 المعاونة

 

مسئولو معيار 
التعزيز والتطوير 

 بلجنة الجود  
 ومدير البرنامج

 مجلس القسم رئيس -
لجنة التعزيز رئيس -

 والتطوير 
منسق معيار اعضا  -

هيئة التدريس بلجنة 
 الجود 

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

 عم  ورش للخطة  
تبن  الخطة واعتمادها 

للإع   برا عم  ورش 
 ومقترحات التحسي 

 
 

عم  ورش لمناقشة الخطة  
واعتمادها ومتابعة تنفيذها 

 والتحسي  المستمر لرا

عم  خطة لاختيار 
اعضا  هيئة التدريس 

 ومعاونرم 
 متابعة تنفيذ الخطة

 
عم  خطة لسد العجز  

 ومتابعة تنفيذها

وتحديث آليات اختيار 
اعضا  هيئة التدريس 
ومعاونيرم لتدريس 

 قررات معينةم
 

تحديث خطة سد 
العجز ف  اعضا  هيئة  

التدريس والريئة 
 المعاونة

أعضاء هيئة 
 التدريس

 
 
 
 
 

لجنة التعزيز رئيس - مدير البرنامج
 والتطوير

 مجلس القسمرئيس -

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

عقد لقا ات واجتماعات -
لدراسة استراتيجية التعليم 
والتعلم ف  ضو  نتائج 

 الامتحانات.
عم  استبيانات للط    -

وأعضا  هيئة التدريس  
والأطراف المجتمعية 
وتحليلرا ووضع خطة 
تحسي  لرا اذا تطل   

 الامر.
 

مراجعة استراتيجية 
التعليم والتعلم 
 وتحديثرا.

مراجعة استراتيجية 
التعليم والتعلم وتطوير 
طرق التدريس 

المختلفة وتوصيف 
 قررات.الم

 التعليم والتعلم
 
 
 
 
 

رئيس لجنة التعزيز  مدير البرنامج
 والتطوير

 

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

عقد ورش عم  لتدري   
أعضا  هيئة التدريس على  
استخدام أنماط حديثة ف   
التعليم واستحداث طرق 

تطوير طرق التدريس 
 والتعلم
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التدريس الرجي  والتدري  
 عليرا.

 رئيس مجلس القسم مدير البرنامج
 

رئيس لجنة التعزيز 
 والتطوير

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

مراجعة توصيف  -
التدري  الميدان  وفقا 

لمخرجات التعلم 
 المستردفة.

عم  خطة للتدري   -
 الداخل  والخارج . 

التقييم المستمر لكفا    -
التدري  وتحقيقه 
 لأهداف البرنامج. 

عقد وتفعي  اتفاقيات  -
لتدري  ط   البرنامج 

ف  المؤسسات 
 الخارجية. 

 تدري .مناقشة ال -

توصيف التدري  
الميدان  وفقا 
لمخرجات التعلم 
المستردفة وتفعي  
اليات تقويم نتائج 
التدري  الميدان  

 للط  .

رئيس لجنة التعزيز  مدير البرنامج
 والتطوير

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

استقصا  الآرا  وقياس  -
 رضا الط  . 

اتخاذ إجرا ات   -
تصحيحية لاستمرار 
 تطوير وتحسي  الادا 

تطوير وتحسي  الأدا  
ف  مجا  التعليم  

 والتعلم

 مدير البرنامج مدير البرنامج
 رئيس مجلس البرنامج

لجنة التعزيز  رئيس 
 والتطوير 

فص   ك  دوريا 
 دراس  
 الخطة نراية حتى

 

مراجعة وتتبع الأنظمة  -
والأسالي  والاليات 

لتحديرا والوقوف على  
 مستجداترا.

عم  تقييمات الورقة   -
 الامتحانية حيث المدو 

مراجعة وتتبع نظم  -
وطرق التعليم 
 والتعلم المختلفة 

توافر نظام معتمد 
لطرق واسالي  تقويم 
المخرجات معتمد 

 وحديث

تقويم مخرجات 
 التعلم
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عم  خطط التحسي   
ال زمة بعد مراجعة  
 تقارير المقررات

 مدير البرنامج
 

 البرنامجمدير  -

لجنة التعزيز رئيس  -
 والتطوير

 مدير عام الكلية  -
 

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

توثيق اعداد الط    
الملتحقي  بالبرنامج 

والخريجي  والمحولي  م   
 والى البرنامج. 

 عم  التحلي ت ال زمة. 
عم  خطط التحسي   
والإجرا ات الإص حية  
 اذا تطل  الامر ذلك.  

 

الوثائق العددية  
 بالبرنامج

توضيح كافة مؤشرات 
النجاح للبرنامج بشك  

 موثق ومعتمد

مؤشرات نجاح 
 البرنامج

 
 

 

 مدير البرنامج  - مدير البرنامج

لجنة التعزيز رئيس  -
 والتطوير 

وكي  الكلية لشئو    -
خدمة المجتمع 

 والبيئة.

1/10 /2019  

ممتد سنويا حتى 
نراية الخطة  

2022 

عم  ندوات وورش عم   
لأصحا  المؤسسات 
ومناقشترم حو  مستو  

 كفا   الخريجي .
عم  استبيانات ع  
 مستو  الخريج

تحلي  الاستبيانات وعم  
الإجرا ات التصحيحية  

 ال زمة 

توفر الأدلة الكافية  
الت  توضح مستو  
كفا   الخريجي  م  

المجتمع البرنامج ف  
الخارج  ولد   

أصحا  المؤسسات 
 المختلفة


